Ausbildungskonzept fiir die Lehrpraxis

Zu Beginn des Arbeitsverhdltnisses findet ein umfassendes
Einstellungsgesprach statt. In dessen Rahmen werden wesentliche
Informationen bezuglich:

1) Ordinationsablauf und der Personalstruktur, sowie die bisher
erworbenen Fahigkeiten zur selbstdndigen Durchfiihrung von
Untersuchungen und Therapien erldutert und welche Handlungen
jedenfalls nur mit Riicksprache mit dem LP- Leiter durchgefiihrt werden.

2) Beschreibung des Ordinationsablaufes (Terminvergabe, Telefondienst,
Patientengut, Zeitmanagement in Bezug auf die wirtschaftlichen
Aspekte, demographische Besonderheiten)

3) Die Aufgaben und Verantwortlichkeiten der Ordinationsmitarbeiter
werden im Detail besprochen, sowie in Notsituationen (Reanimation)
formuliert und festgelegt.

4) Tagliche Besprechungen, am Morgen zur Vermittlung der Tagesstruktur,

dringende Hausbesuche, Vorsorgeuntersuchungen und Therapie aktiv. Besprechung der
Schwerpunkte des Tagesgeschehen bezlglich orthopadischer Patienten (Infiltrationen,
Injektionen und Ohrakupunktur (durch den Lehrpraxisinhaber) innere Medizin
(Blutdruckeinstellung, Antidiabetikaeinstellung, Insulintherapieschema, EKG (wird an Assistentin
deligiert) Erndhrungsberatung (durch Didtassistentin und Lehrpraxisinhaber) Umgang mit
Krebspatienten und Chemotherapeutika, Herzinfarkterkennung und ErstmaBnahmen setzen,
VHF erkennen und Therapiekonzepte verfolgen und dndern, Marcoumareinstellung)
neurologische Patienten ( Strokeerkennung) Parkinson und Demenzbetreuung,
kleinchirurgische Eingriffe) sowie
jederzeitige Riickfragemaoglichkeit an den Lehrpraxisinhaber und téglich

abschliefende Besprechungen.

5) Es erfolgte eine strukturierte Dokumentation des Leistungsfortschrittes,
weiters finden Evaluierungsgesprache nach Beginn, in der Mitte und am
Ende der Lehrpraxiszeit unter Beriicksichtigung des Rasterzeugnis statt.

6) Dem Lehrpraktikanten/der Lehrpraktikantin wird die Moglichkeit
geboten externe Fortbildungen zu besuchen welche im §18 des
Kollektivvertrages fiir Angestellte und niedergelassene Arztinnen und
Arzte vorgesehenen AusmaRes (Bezirksdrztesitzung, Qualitatszirkel)

7) Patientinnen und Patienten werden Uiber die Homepage sowie liber
Aushdnge im Wartezimmer Uber die Ausbildungssituation aufgeklart und
kdnnen die Betreuung durch den Mitarbeiter ablehnen.

8) In der Ordination stehen 3 Behandlungspldtze zur Verfligung.
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