GebUlhrenfrei gemal § 110 ASVG

Xill. ZUSATZPROTOKOLL

zum Gesamtvertrag vom 1. Janner 2011

abgeschlossen zwischen der Arztekammer fir Wien, Kurie der niedergelassenen Arzte (im
Folgenden kurz Kammer genannt) einerseits und dem Hauptverband der ésterreichischen So-

zialversicherungstréger (im Folgenden kurz Hauptverband genannt) fir die

Wiener Gebietskrankenkasse

(im Folgenden kurz Versicherungstrager genannt) andererseits.

Anderungen des Gesamtvertrages vom 1. Jinner 2011

§ 35 des Gesamtvertrages vom 1. Janner 2011 entfallt mit Wirksamkeit ab 1. Juli 2020, Die
Regelung des Ordinationsbedarfs er‘folgt ab diesem Zeitpunkt geman der Vereinbarung (iber
die Zurverfligungstellung des Ordlnatlonsbedarfs (Anlage 1). Die Vereinbarung Uber die Zur-
verfugungstellung des Ordlnatlonsbedarfs W|rd als Anlage 10 in den Gesamtvertrag vom
1. Janner 2011 aufgenommen.

Wien, 25. September 2019

Hauptverband der ¢sterreichischen
Sozialversicherungstrager

Generaldirektor Verbandsvorsitzender
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Arztekammer fur Wien

Der Vorsitzende der Die Vorsitzende der
Sektion Facharzte Sektion Allgemeinmedizin
Der Kurienobmann der Der Prasident

niedergelassenen Arzte

Wiener Gebietskrankenkasse

Der |yiAd74Vng?étellte Der Otjmann
i N

Generaldirektor
Hofrat Ing.‘Mag. Erich Sulzbacher

Anlage:

Anlage 10 — Vereinbarung Uber die Zurverfugungstellung des Ordinationsbedarfes



Antage 10

Vereinbarung liber die Zurverfiigungstellung
des Ordinationsbedarfes gemif § 35 Gesamtvertrag sowie

§ 37 Gruppenpraxengesamtvertrag jeweils vom 1. Jinner 2011

abgeschlossen zwischen der Arztekammer fur Wien, Kurie der niedergelassenen Arzte, einerseits

und dem Hauptverband der 6sterreichischen Sozialversicherungstrager fur die in § 2 genannten
Krankenversicherungstrager andererseits.

Praambel

(1) Diese Vereinbarung hat die Regelung des Ordinationsbedarfes geman § 35 Gesamtvertrag bzw.
§ 37 Gruppenpraxengesamtvertrag und die Abgeltung des von der Wiener Gebietskrankenkasse
(im Folgenden kurz Kasse genannt) zu leistenden Aufwandes zum Gegenstand.

§ 1 Leistungsgegenstand

(1) Der fur die Untersuchung und Behandlung der Anspruchsberechtigten erforderliche Ordinations-
bedarf an Arzneimitteln, Verbandmaterial, Reagenzien und Ahnlichem wird den Vertragsarztin-
nen/Vertragsarzten/Vertragsgruppenpraxen in erforderlichem Ausmaf als Honorarbestandteil
zur Verfligung gestellt.

(2) Die Versicherungstrager kommen dieser Verpfiichtung nach, indem pro Vertragsarztin/\Vertrags-
arzt/Vertragsgruppenpraxis ein nach den folgenden Bestimmungen ermittelter Abgeltungsbetrag
zur Verfugung gestellt wird. Damit sind alle bestehenden Verpflichtungen in Bezug auf den Or-
dinationsbedarf der Versicherungstrager abgegolten.

(3) Die Beschaffung des nach Abs. 1 erforderlichen Ordinationsbedarfes obliegt der Vertragsarz-
tin/fdem Vertragsarzt/der Vertragsgruppenpraxis, wobei eine Bindung an die in § 1Abs. 1und 4
angefiihrten Produktgruppen besteht, nicht jedoch bei der Auswahl des konkreten Produktes.

{4) Ausgehend vom Stand zum 31.12.2018 fallen folgende Produkte bzw. Produktgruppen in den
Leistungsgegenstand des Ordinationsbedarfes nach Abs. 1 (Positiv-Liste ~ Anhang 1),

(5) Ausgehend vom Stand zum 31.12.2018 fallen folgende Produkte bzw. Produktgruppen jedenfalls

nicht in den Leistungsgegenstand des Ordinationsbedarfes nach Abs. 1 (Negativ-Liste —
Anhang 2).



§ 2 Ermittlung des Abgeltungsbetrages

(1) Der Aufwand der den Vertragsérztinnen/Vertragséarzten/Vertragsgruppenpraxen (ausgenommen
Facharztinnen/Facharzte/Vertragsfacharztgruppenpraxen fur Radiologie und Arztefunkdienst)
fiir Ordinationsbedarf im Kalenderjahr 2018 gemal § 35 Abs. 1 bzw. § 37 Abs. 1 zur Verfigung
gestellt wurde, bildet die Basis fur die Summe der Abgeltungsbetrage nach § 1 Abs. 2 (Bruttobe-
trag). Der sonstige Sach- und Personalaufwand der Kasse fur die Bereitstellung des Ordinati-
onsbedarfes im Jahr 2018 wird hierbei nicht berlicksichtigt.

(2) Dieser Gesamtbetrag wird jahrlich — erstmals fur das Jahr 2020 nach der Veranderung des Ver-
braucherpreisindex auf Basis VP! 2015 Stand 2018: 105,1 und der Fallzahlentwicklung (ausge-
nommen technische Facher) nach 2018 jeweils im Vergleich zum Vorjahr valorisiert.

(3) Betragt die Veranderung gem. Abs. 2 mehr als 4 %, so entscheidet das Gremium nach § 8 Ober
eine anteilsmaBige Erhdhung bzw. Reduzierung des 4 % uberschreitenden Betrages nach
§ 2 Abs. 1. Kommt es im Gremium nach § 8 Abs. 3 zu keiner Einigung, verandert sich der Ge-
samtbetrag nach § 2 Abs. 2.

(4) Der Gesamtbetrag nach Abs. 1 bis 3 wird nach folgenden Kriterien auf die einzelnen Vertrags-
rztinnen/Vertragsarzte/Vertragsgruppenpraxen aufgeteilt:

«  Vertragsarztinnen/Vertragsarzte/Vertragsgruppenpraxen generieren mit den abge-
rechneten Fillen des Vorjahres (Kalenderjahr) eine Anzahl von Punkten, erstmals
aus dem Abrechnungsjahr 2019 far das Abrechnungsjahr gem. § 3, beginnend mit
dem 3. Quartal 2020.

. Die Gesamtzahl der Punkte pro Fachgebiet ergibt sich aus der Summe der Falle die-
ses Fachgebietes multipliziert mit dem Fachgebietsfaktor dieses Fachgebietes.

.+ Bei der Ermittlung der Fachgebietsfaktoren fur die FG 04, 05 und 07 werden auch
zusatzlich Leistungspositionen beriicksichtigt.

. Der jeweilige Fachgebietsfaktor wird festgelegt wie folgt.

1 Allgemeinmedizin 0,38
3 FA f. Augenheilkunde und Optometrie 0,86
4 FA f. Chirurgie 1,51
5 FA f. Haut- und Geschlechtskrankheiten 1,38
8 FA f. Frauenheilkunde und Geburtshilfe 0,76
7 FA f. Innere Medizin 0,26
8 FA {. Kinder- und Jugendheilkunde 0,38
9 FA f. Hals-, Nasen- und Ohrenkrankheiten 0,563
10 FA f. Lungenkrankheiten 0,30
12 FA f. Orthopédie und orthopédische Chirurgie 3,99
16 FA f. Urologie 1,07
19 FA f. Neurologie 0,03

20 FA f. Psychiatrie 0,04




* Neuin Vertrag genommene Arztinnen/Arzte/Gruppenpraxen, die keine vier vorange-
gangenen Abrechnungsquartale des Vorjahres aufweisen kénnen, werden mit dem
Punktedurchschnitt der restlichen Fachgruppe bewertet. Bei den FG 04, 05 und 07
erfoigt die Einstufung anhand des durchschnittlichen Fachgebietsfaktors auf Basis
der ersten Abrechnung.

* Der nach Abs. 1 und 2 zur Verfligung stehende Gesamtbetrag dividiert durch die Ge-
samtanzahl der Punkte alier Fachgebiete ergibt den Punktwert fur dieses Kalender-
jahr.

¢+ Der Abgeltungsbetrag geman § 1 Abs. 2 ergibt sich aus der Multiplikation des Punkt-
wertes und der pro Vertragséarztin/Vertragsarzt/Vertragsgruppenpraxis errechneten
Punkte.

* Bei Vertragsarztinnen/Vertragsarzten/Vertragsgruppenpraxen die nicht im gesamten
Kalendervierteljahr fir das ein Abgeltungsbetrag angewiesen wird (ber einen Kas-
senvertrag verfugen, wird der Abgeltungsbetrag nach Kalendertagen aliquotiert.

(5) Bei medizinischen Entwicklungen oder bei Verschiebungen zwischen dem intra- und extramura-
len Bereich, die eine erhebliche Veranderung der Ordinationsbedarfskosten mit sich bringen, ist
das Gremium nach § 8 mit dieser Entwicklung oder Veranderung zu befassen. Nicht erhebliche
Verdnderungen der Ordinationsbedarfskosten sind jedenfalls mit der Valorisierung nach
§ 2 Abs. 2 abgegolten.

(6) Bis zu 2,5 % des Gesamtbetrages nach Abs. 1 bis 3 steht bei nachgewiesenen erheblichen Un-
terdeckungen zur Verfigung. Das Gremium nach § 8 entscheidet, ob und in welchem AusmaR
zusatzliche Zahlungen zum Abgeltungsbetrag geleistet werden. Dazu wird der Gesamtbetrag
nach § 1 Abs. 1 bis 3 vermindert. Die Hohe des zurlckbehaltenen Betrags wird vom Gremium
nach § 8 jahrlich festgelegt und betragt in der Startperiode 2,5 %.

§ 3 Auszahlung des Abgeltungsbetrages

Die Auszahlung des Abgeltungsbetrages gemaR § 1 Abs. 2 erfolgt als eigene Position der Honorar-
abrechnung (Bruttobetrag) mit der Restzahlung flr das jeweilige Quartal. Der anfallende Gesamtbe-
trag gem. § 2 Abs. 1 bis 3 wird jeweils beginnend mit dem dritten Quartal des Folgejahres fur einen
Zeitraum von insgesamt vier Quartalen den Vertragsérztinnen/Vertragsarzten/Vertragsgruppenpra-
xen (ausgenommen Arztefunkdienst) zur Anweisung gebracht. Fiir Vertragsérztinnen/Vertrags-
arzte/Vertragsgruppenpraxen des Fachgebietes 5 bzw. anderen besonders betroffenen Vertrags-
arztinnen/Vertragsarzten/\VVertragsgruppenpraxen wird mit 1. Juli 2020 ein Fixbetrag als

Akontozahlung fiir die erste Auszahlung des Abgeltungsbetrages nach Inkrafttreten der Vereinba-
rung geleistet.



§ 4 Facharztinnen/Fachirzte/Vertragsfacharztgruppenpraxen fiir Radiologie

(1) Der Aufwand der den Facharztinnen/Fachérzten fir Radiologie und den Gruppenpraxen fir Ra-
diologie fur Ordinationsbedarf im Kalenderjahr 2018 gemaR § 35 Abs. 1 bzw. § 37 Abs. 1 zur
Verfugung gestellt wurde, bildet die Basis fur die Summe der den Facharztinnen/Fachéarz-
ten/Gruppenpraxen fir Radiologie zustehenden Abgeltungsbetrage (Bruttobetrag). Der sonstige
Sach- und Personalaufwand der Kasse fir die Bereitstellung des Ordinationsbedarfes im
Jahr 2018 wird hierbei nicht beriicksichtigt.

(2) Dieser Gesamtbetrag wird jahrlich — erstmals fur das Jahr 2020 nach der Veranderung des Ver-
braucherpreisindex auf Basis VPI 2015 Stand 2018: 105,1 und der kontrastmittelintensiven Po-
sitionen — jeweils im Vergleich zum Vorjahr, valorisiert.

(3) Es gelten die Regelungen von § 2 Abs. 3 sowie § 2 Abs. 5.

(4) Fur die Ermittlung und Anweisung der den Facharztinnen/Facharzten/Gruppenpraxen fir Radi-
ologie zustehenden Abgeitungsbetrage kommen § 2 Abs. 4 mit der Mafgabe, dass anstatt der
Fallzahl Leistungspositionen berlcksichtigt werden sowie § 3 sinngemald zur Anwendung.
Ebenso kommt § 2 Abs. 6 sinngemaf zur Anwendung.

§ 5 Arztefunkdienst

(1} Der Aufwand der dem Arztefunkdienst fur den Ordinationsbedarf gemaR Anhang 6 des Gesamt-
vertrags vom 1. Janner 2011 im Kalenderjahr 2018 zur Verfligung gestellt wurde, bildet die Basis
fur die Summe des Abgeltungsbetrages (Bruttobetrag) ab 1. Janner 2020. "

(2) Die Auszahiung des Abgeltungsbetrages erfolgt als Pauschalbetrag. Dieser Gesamtbetrag wird
jahrlich — erstmals fir das Jahr 2020 nach der Veranderung des Verbraucherpreisindex auf Basis
VPl 2015 Stand 2018: 105,1 nach 2018 jeweils im Vergleich zum Vorjahr valorisiert und bis
30. Juni eines Kalenderjahres als jahrliche Einmalzahlung zur Anweisung gebracht.

§ 6 Rahmenbedingungen

(1) Flr Produkte die gemal § 1 Abs. 1 und 4 Ordinationsbedarf sind, darf kein Rezept (Kassen-
oder Privatrezept) ausgestellt werden.

(2) Unzulassig ist auch das Verlangen oder Entgegennehmen von Privatzahlungen von Patientin-
nen/Patienten fur Produkte des Ordinationsbedarfes Abs. 1 und 4.

(3) Ebenso unzulassig ist es, wenn Ordinationsbedarf nach § 1 Abs. 1 und 4 nicht im erforderlichen

Ausmaf fur die Patientinnen/Patienten verwendet wird.




(4) Das Ausstelien von Rezepten nach Abs. 1, das Verlangen oder Entgegennehmen von Privat-
zahlungen nach Abs. 2 oder eine Vorgangsweise nach Abs. 3 stellen Vertragsverletzungen dar,
die die gesamtvertraglich vorgesehenen Sanktionen zur Folge haben.

(5) Im Fall des Abs. 1 besteht zusatzlich ein Schadenersatzanspruch der WGKK in Hohe des Auf-
wandes, der den Versicherungstragern durch das Ausstellen des Rezeptes entsteht.

(6) Im Fall des Ausstellens von Privatrezepten nach Abs. 1 oder des Verlangens von unzulgssigen
Privatzahlungen nach Abs. 2 sind diese der Patientin/fdem Patienten riickzuerstatten bzw. die-
ser/diesem der Aufwand zu ersetzen,

(7) Im Falle von Vorgangsweisen nach Abs. 3 kann der Abgeltungsbetrag gem. § 1 Abs. 2 entspre-
chend gekiirzt werden. Die Kammer ist dariiber im Vorhinein zu informieren.

§ 7 Dokumentation

Die Vertragsarztin/der Vertragsarzt/die Vertragsgruppenpraxis hat folgende Dokumentation zu fiih-

ren, mindestens fiir den Zeitraum von drei Jahren aufzubewahren und der Kasse auf Anforderung
zur Verfligung zu stellen:

Geeignete Belege Uber den tatsachlich bezogenen Ordinationsbedarf, aufgeschlisselt nach Anzah]
und Art der einzelnen Produkte.

§ 8 Pro Ordinatione Ausschuss

(1) Der Pro Ordinatione Ausschuss ist ein zwischen Kasse und Kammer paritatisch besetztes Gre-
mium, bestehend aus je zwei Vertreterinnen/Vertretern. Im Bedarfsfall kénnen weitere Personen
zur Beratung beigezogen werden.

(2) Der Pro Ordinatione Ausschuss wird bei Bedarf, jedoch in der Regel nicht ofters als einmai
pro Jahr, von der Kasse oder Kammer einberufen werden,

(3) Der Pro Ordinatione Ausschuss berat insbesondere tber folgende Angelegenheiten:

* Adaptierung der in § 1 Abs. 4 und 5 genannten Produkte bzw. Produktgruppen

* Entscheidung Gber Anpassung im Rahmen des Uberschreitungsbetrages
gem, § 2 Abs. 3.

* Eventuelle Anpassungen der FG-Faktoren gem. § 2 Abs. 4

+ Allfallige MalRnahmen bei zu erwartenden erheblichen Verénderungen der Ordinations-
bedarfskosten gem. § 2 Abs. 5 und § 4 Abs. 5

* Festlegung des Gesamtbetrages der gem. § 2 Abs. 6 jahrlich fir erhebliche Unterde-

ckungen reserviert wird, weiters Uber die Verwendung von Restbetragen sowie die Vor-
finanzierung bei unvorhergesehenem Mehrbedarf.



«  Ob und in welchem Ausmal zusatzliche Zahlungen an einzelne Vertragspartnerin-
nen/Vertragspartner gem. § 2 Abs. 6 und § 4 Abs. 4 bei nachgewiesenen erheblichen
Unterdeckungen geleistet werden. Eine erhebliche Unterdeckung kann nur vorliegen,
wenn im Einzelfall der Aufwand fur den erforderlichen Ordinationsbedarf nach § 1 den
nach § 2 zustehenden Abgeltungsbetrag nachweislich, deutlich uberschreitet, dadurch
zu einer unbifligen Belastung der Vertragsarztin/des Vertragsarztes/der Vertragsgrup-
penpraxis im Vergleich zu den restlichen Vertragsarztinnen/Vertragsarzten/Vertrags-
gruppenpraxen dieses Fachgebietes fihrt und die Vertragsarztin/der Vertragsarzt/die
Vertragsgruppenpraxis keine Méglichkeit hatte, dies zu verhindern. Der Pro Ordinatione
Ausschuss legt in diesen Féllen auch den Zeitpunkt der Auszahlung der zuséatzlichen
Zahlungen fest.

« Uber Akontozahlungen fiir das 1. Quartal nach Inkrafttreten der Vereinbarung bei be-
sonderer Betroffenheit der Vertragsarztin/des Vertragsarztes/der Vertragsgruppenpraxis.

§ 9 Inkrafttreten und Geltungsdauer

(1) Die Regelung tber die Zurverfugungstellung des Ordinationsbedarfes gemaf § 35 Gesamtver-
trag bzw. § 37 Gruppenpraxengesamtverirag jeweils vom 1. Janner 2011 tritt mit 1. Juli 2020 in
Kraft.

(2) Die Vereinbarung kann von jeder Vertragspartei zum Ende eines Kalenderjahres mit einer Kun-
digungsfrist von neun Monaten gekindigt werden. Auf das Bestehen des Gesamtvertrages bzw.
des Gruppenpraxengesamtvertrages jeweils vom 1. Janner 2011 hat die Kiindigung dieser Ver-
einbarung keinen Einfluss.

(3) Bei Beendigung der Vereinbarung durch Kundigung nach Abs. 2 tritt § 35 Gesamtvertrag bzw.
§ 37 Gruppenpraxengesamtvertrag in seiner vor 1. Juli 2020 bestehenden Fassung wieder in
Kraft.

(4) Die Beendigung der Vereinbarung durch Kiindigung nach Abs. 2 wird jedoch erst wirksam, wenn
durch die Kasse fegtgestellt wird, dass die Versorgung nach § 35 Gesamtvertrag bzw.
§ 37 Gruppenpraxengesamtvertrag in der Fassung vor 1. Juli 2020 gewahrleistet ist.

Anhinge:

Anhang 1 — Positiv-Liste
Anhang 2 - Negativ-Liste
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Anhang 2

Ordinationsbedarf Negativ-Liste

Diatetische Lebensmittel ]
Heilnahrung (Enterale- und parenterale Nahrungserg&nzungsmittel und Zubehaor
Moor- und Mineralprodukte

Biromaterial

Verbandstoffkatalog Neu

Reinigungsmitte!

Ordinationsausstattung (z.B.. EDV-Ausstattung, etc.)

Medizinische Gerite und Zubehor (z.B.: EKG, Stethoskop, etc.)
Hygieneartikel (z.B.; Seife fir Patienten, Handticher, Putzticher, etc.)
Heilbehelf (z.B.: Rollstuhl, Kriicken, etc.)

Kosmetika

Dienstkleidung

VWarte- bzw. Sozialraumausstatiung







