Vereinbarung Gehaltsanpassung Schema IV KAV Gruppe Al und A2

VEREINBARUNG
itber die Gehaltsanpassung von Abteilungs- und
Institutsvorstinden, medizinischen LeiterInnen und
Arztlichen DirektorInnen

Fiir alle Arztinnen und Arzte, die im Schema Il KAV/IV KAV eingereiht sind und

n Abteilungs-/Institutsvorstiandin bzw. des

x4 . s sl I ierimierh v/ e y prn | R, Dprgnn
svorstandes oder Medizinischen Verantwortlichen

sreiht und ohne der in lit. a genannten

ig sind (auf einem im Dienstpostenplan bestimmten Posten; z.B

Generaldirektion, TU PWH-Direktion)

wird Folgendes vereinbart:

Zwischen Arztlicher Direktion und Arztlicher Abteilungs-/Institutsvorstindin bzw. Arztlichem
Abteilungs-/Institutsvorstand sind jahrliche Zielvereinbarungen liber die in der Stellenbeschreibung
festzuhaltenden Aufgaben verpflichtend zu schlieRen. Diese Zielvereinbarungen bilden die Vorgaben
der Generaldirektion, die in den jahrlichen Zielvereinbarungsgesprédchen zwischen Kollegialen
Fiihrungen und Generaldirektion, aber auch in Entscheidungsgremien wie dem &rztlichen
Direktionsgremium festgelegt werden, ab. Das Setzen von geeigneten MaRnahmen zur Erreichung
dieser Zielvereinbarungen ist Bestandteil der zu leistenden Dienstpflicht.

Der Prozess des SchlieBens von Zielvereinbarungen zwischen Arztlicher Direktion und Arztlicher
Abteilungs-/Institutsvorstiandin bzw. des Arztlichem Abteilungs-/Institutsvorstand wird
vereinheitlicht. In die Erarbeitung der Prozesse von Zielvorgaben und Evaluierung werden die
freiwilligen und gesetzlichen Interessensvertretungen der betroffenen Berufsgruppe eingebunden. Es
gilt als vereinbart, dass die Giberarbeiteten Stellenbeschreibungen bis 31.12.2015 unterzeichnet
werden. In den Stellenbeschreibungen abzubildende Aufgaben umfassen insbesondere:

Okonomisch

e Einhaltung der Abteilungsbudgets im Bereich Sach- sowie drztliche Personalkosten

Medizinisch

e verbindliche Einhaltung der vorgegeben Leistungsportfolios in Quantitdt und Qualitét
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Personell

e Einhaltung des KA-AZG, sowie der entsprechenden KAV internen Vorgaben zum drztlichen
Personaleinsatz.

e Sicherstellung einer langfristigen arztlichen Personalplanung fiir die jeweilige Abteilung/das
jeweilige Institut

e Verbesserung der Ausbildungsqualitat

Als vereinbart gilt dariiber hinaus die Einfiihrung einer Uberstunden-Deckelung von maximal 30

Uberstunden im Monat pro Person, auf die diese Vereinbarung zutrifft.

Die Gehaltsstufen werden um je € 1.200 erhéht, diese Erhéhung ist mit 1. Juli 2015 wirksam.

Fiir alle Arztinnen und Arzte, die im Schema Il KAV/IV KAV eingereiht sind und

Generaldirektion, TU PWH-Dire
wird Folgendes vereinbart:

Zwischen Generaldirektion und der Arztlichen Direktorin bzw. dem Arztlichen Direktor sind jéhrliche
Zielvereinbarungen iiber die in der Stellenbeschreibung festzuhaltenden Aufgaben zu schlieBen. Das
Setzen von geeigneten MaRnahmen zur Erreichung dieser Zielvereinbarungen ist Bestandteil der zu
leistenden Dienstpflicht. Es gilt als vereinbart, dass die liberarbeiteten Stellenbeschreibungen bis
31.12.2015 unterzeichnet werden.

Als vereinbart gilt dariiber hinaus die Einfiihrung einer Uberstunden-Deckelung von maximal 30
Uberstunden im Monat pro Person, auf die diese Vereinbarung zutrifft.

Die derzeit bestehende Zulage fiir Arztliche Direktorinnen bzw. Arztliche Direktoren bleibt von dieser
Vereinbarung unberiihrt.

Die Gehaltsstufen werden um je € 1.200 erhéht, diese Erhdhung ist mit 1. Juli 2015 wirksam.
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Wien, am 13.11.2015
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Udo JanRén Thomas Bala
Generaldirektor des KAV Generaldirektor-Stellvertreter des KAV

Fiir die Dienstgeberin:
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Evelyn Kolldorfer-Leitgeh-
Direktorin fiir Organisationsentwicklung des KAV

Fur die Dienstnehmerlnnen:
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Christian Meidlinger Susanne Jonak

Vorsitzender der Vorsitzende der Hauptgruppe I
younion _ Die Daseinsgewerkschaft

P
4 /I "/. .. / s
Ml e
Hermann Leitner Robert Hawliczek
Kurienobmann der Kurie angestellte Arzte Kollegiumssprecher der Primardrztinnen des KAV
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Lothar r‘\;ty/e;;ofer

fiir die ﬁrztlichgrﬁf?ﬁfﬂ;lnnen des KAV

\ 3



