
Mehrwert für Wiener Ärzte

Die Highlights auf einen Blick

  Vertragspartner Einziger Gruppenvertrag, bei dem die Ärztekammer für Wien Vertrags- 
partner ist und für eine laufende Optimierung und Vertragseinhaltung sorgt.

  Mitversicherung von  
Vorerkrankungen 

Bei Vertragsabschluss vor Vollendung des 60. Lebensjahres werden  
Vorerkrankungen mitversichert (keine Prämienzuschläge, keine  
Leistungsausschlüsse). Gültig für alle Gruppentarife, gültig auch für  
ambulante Tarife, wenn sie gleichzeitig mit einem Sonderklasse-Tarif  
abgeschlossen werden.

  Prämienvorteil Deutlich günstigere Prämien im Vergleich zu einer privaten Einzelversiche-
rung. Einheitliche Kinderprämie bis zum vollendeten 20. Lebensjahr.

Familienrabatt ab zwei versicherten Personen.

  Pensionierung bzw. 
Ausscheiden aus  
Ärztekammer 

Bei Pensionierung und auch bei Wechsel der Zugehörigkeit zur Ärztekam-
mer bleiben die Gruppenkonditionen aufrecht. Kein Kündigungsrecht des 
Versicherers bei häufiger Inanspruchnahme von Leistungen.

  Keine Wartezeit Entfall der üblichen Wartezeiten für die Inanspruchnahme von Leistungen.

Nur für Entbindungen / Schwangerschaftserkrankungen besteht eine Warte-
zeit von 9 Monaten.

  Prämienrückgewähr Rückerstattung einer Monatsprämie bei Leistungsfreiheit in einem  
Kalenderjahr.

Allgemeines

  Wer kann versichert  
      werden?

 Mitglieder der Ärztekammer für Wien

 Mitglieder der Landeszahnärztekammer Wien

 Angestellte der Ärztekammer für Wien bzw.  
    Landeszahnärztekammer Wien

 Mitversicherung von Ehepartnern / Lebensgefährten und Kindern möglich

  Mitversicherung von  
Kindern

Mitversicherung von Neugeborenen bereits ab Geburt möglich  
(üblicherweise erst ab Entlassung aus dem Spital). Mitversicherte Kinder  
können ohne Alterslimit im Gruppenvertrag versichert bleiben, solange die 
Prämie für die gesamte Familie von einem Konto abgebucht werden kann.

  Versicherungspartner Führung des Gruppenvertrags von den beiden größten Krankenver-
sicherern am österreichischen Markt – der Uniqa Versicherung und  
der Wiener Städtischen Versicherung. Diese garantieren ein optimales 
Preis-Leistungsverhältnis.

Die beste Gruppen-Krankenversicherung  
für Wiener Ärztinnen und Ärzte 
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Mehrwert für Wiener Ärzte

Der Weg zu Ihrer Krankenversicherung
Rufen Sie uns an oder verwenden Sie unser Angebotsformular.  
Dieses und weitere Informationen finden Sie auch unter www.benefit.at.

Adresse	 benefit consulting gmbh 
		  1060 Wien 
		  Mariahilfer Straße 55 / 9

Telefon	 (01) 532 56 66-0
Fax		 (01) 532 56 66-22
Internet	 www.benefit.at
E-Mail	 kunden@benefit.at

Ansprechpersonen	
		  Frau Mag. Boglarka Onodi
Telefon	 (01) 532 56 66-50
E-Mail	 bogi.onodi@benefit.at

		  Frau DI Marion Cadek-Sauter
Telefon	 (01) 532 56 66-30
E-Mail	 marion.cadek@benefit.at

Die Tarifauswahl

  Größte Tarifvielfalt Es stehen bereits 18 verschiedene Tarifvarianten im Rahmen der Gruppen
versicherung zur Verfügung.

  Sonderklasse-Tarif Freie Arzt- und Spitalswahl in Österreich sowie in öffentlichen Spitälern  
Europas.

Sonderklasse Zweitbettzimmer in Wien, Sonderklasse Einbettzimmer in allen 
anderen Bundesländern

  Heilkostentarif Für Personen, die keine Pflicht-Krankenversicherung haben und auch nicht 
freiwillig bei der Gebietskrankenkasse / SVA versichert sind. Inkludiert ambulante 
und stationäre Leistungen, Zahnbehandlungen, Medikamente, Heilbehelfe etc.

  Privatarzt-Tarif Für ambulante Behandlungen beim Arzt Ihrer Wahl, inklusive Komplementär
medizin, Medikamente, Heil- und Sehbehelfe. Dieser Tarif wird in der Grup- 
penversicherung geführt, wenn er in Verbindung mit einem Sonderklasse-Tarif 
gewählt wird (ansonsten gelten die Bedingungen der Einzelversicherung).

  Ergänzungstarife Reise-Option weltweiter Versicherungsschutz für Auslandsreisen

Einbettzimmer-Option Sonderklasse Einbettzimmer in Wiener Spitälern

Zahn-Option zahnärztl. Behandlungen, Kieferregulierung, Prophy
laxe (Einzeltarif, wird nicht im Gruppenvertrag geführt)

Wellness-Option Fitness-Check, persönlicher Vital-Coach,  
Wellness-Aufenthalt

Baby-Option 1 Jahr Gratis-Mitversicherung für Neugeborene,  
Kostenbeitrag für Geburtsvorbereitung  
(Einzeltarif, wird nicht im Gruppenvertrag geführt)
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