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Die Krankenfürsorgeanstalt der Bediensteten der Stadt Wien (KFA) bietet ihren Versicherten eine hochwertige 
medizinische Versorgung, umfassende Vorsorgeleistungen und persönlichen Service – getragen von 
engagierten Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen an modernen Standorten. 

 

 
 

 

 
 

 

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt inklusive Zulagen und Nebengebühren beträgt EUR 95.153,78 
jährlich brutto (Basis 36 Stunden/Woche). Das tatsächliche Bruttogehalt berechnet sich auf der Basis Ihrer 
Ausbildung, Qualifikation und Berufserfahrung. Da die KFA bemüht ist, den Frauenanteil in leitenden 
Positionen zu erhöhen, laden wir Frauen nachdrücklich zur Bewerbung ein.  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Diese richten Sie bitte mit Ihren kompletten Unterlangen an unsere 
Beraterin, Frau Dr.in Eva Schlader (e.schlader@pendlpiswanger.at), die Ihnen volle Diskretion garantiert. 
Code „A011804“. Die Bewerbungsfrist endet mit 15.08.2025. 

Aufgabenbereich 
• Personalführung: fachliche und 

motivationsfördernde Führung der eigenen 
MitarbeiterInnen  

• Beratung/Unterstützung der Generaldirektion 
in allen medizinischen Angelegenheiten der 
Krankenversicherung  

• Überprüfung und Kontrolle von Abrechnungen 
und Leistungen aus medizinsicher Sicht  

• Genehmigung von bewilligungspflichtigen 
Leistungen (insbesondere von Kur- und 
Rehabilitationsaufenthalten, Heilbehelfen, 
Hilfsmitteln, Operationen, Arzneimitteln etc.)  

• Beurteilung der Notwendigkeit von 
diagnostischen und therapeutischen 
Maßnahmen  

• Kooperation mit anderen Krankenkassen, 
Behörden, Spitälern, Kuranstalten und 
Rehabilitationseinrichtungen  

• Interner Ansprechpartner für alle 
Abteilungen/Einrichtungen der Anstalt 

Qualifikationen 
• Abgeschlossene Ausbildung als Ärztin / Arzt 

für Allgemeinmedizin oder als Fachärztin / 
Facharzt  

• Führungserfahrung von Vorteil  

• Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung von 
Vorteil  

• Kostenbewusstsein sowie gute Kenntnisse 
des Sozialversicherungsrechts 
wünschenswert  

• Kenntnisse / Praxiserfahrung in Hinblick auf 
das System der Leistungs- und 
Vertragspartnerrechts im Bereich der 
Krankensicherung wünschenswert  

• Versierter Umgang mit MS-Office 
Programmen  

• Ausgezeichnete (verhandlungssichere) 
Deutschkenntnisse, sicheres Auftreten und 
einwandfreie Umgangsformen  

• Genaue und zuverlässige Arbeitsweise  

• Hohe soziale Kompetenz (Team-, 
Entscheidungs-, Konfliktfähigkeit)  

 

Wir bieten 
• Ein attraktives und wertschätzendes Arbeitsumfeld 
• Flexible Arbeitszeit (Gleitzeit) und 

Homeofficeregelungen  
• Bezahlte Mittagspause 

 
• Kostengünstiges Mittagsessen 
• Gesundheitsfördernde Maßnahmen 
• Attraktive betriebliche Sozialleistungen 
• Gute Erreichbarkeit mit öffentlichen Verkehrsmitteln 

 

Leiterin / Leiter  
Chefärztlicher Dienst 

KFA Wien  
 
95.153,78 
 
 

ab sofort 
 
36h / Woche  
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