
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Wir - das asz - sind mit mehr als über 100 Präventionsexpert:innen erstgenanntes Präventivzentrum 
in Österreich. Ausgehend von unseren Kernkompetenzen im ArbeitnehmerInnenschutz verstehen wir 
uns als Impulsgeber und Begleiter im Prozess des mitarbeiterbezogenen Leistungs- und 
Gesundheitsmanagements. Wir arbeiten projektorientiert und kreativ, interdisziplinäres Teamwork, 
hohe Aus- & Weiterbildungsstandards und ein familiäres Betriebsklima sind für uns wichtig.  
 
Zur Erweiterung unseres Präventionsteams suchen wir:  
 

ALLGEMEIN-/ARBEITSMEDIZINER:IN 
15 – 38,5 Std./Wo. | Wien/Niederösterreich/Burgenland 
 
Aufgaben 

• Du machst allgemein-/arbeitsmedizinische Sprechstunden und Begehungen 
• Du führst arbeitsmedizinische Untersuchungen und Impfungen durch 
• Du kümmerst dich um die Erste Hilfe (Kurse & Webinare) 
• Du berätst Arbeitgeber:innen in Gesundheitsfragen der Arbeitnehmer:innen 

 
Einsatzgebiet: möglichst nahe zu deinem Wohnort 
 
Erwartungen 

• Du bist Arzt:Ärztin für Allgemeinmedizin mit jus practicandi, mit abgeschlossener 
arbeitsmedizinischer Ausbildung bzw. der Bereitschaft zur Absolvierung der Ausbildung 
(während der Arbeitszeit & mit Kostenübernahme) 

• Du bist engagiert, verantwortungsvoll und kommunikativ 
• Du arbeitest gerne selbstständig und bist dennoch ein Teamplayer 

 
Wir bieten 

• Abwechslungsreiche & verantwortungsvolle Tätigkeit in einem krisensicheren Unternehmen  
• Flexible, frei planbare Arbeitszeit in einem angestellten Dienstverhältnis 
• Freiwillige 38,5h Stundenwoche (bei Vollzeit) 
• Keine Wochenend-, Feiertags- und Nachtdienste 
• Regelmäßige interne Meetings & Fortbildungen (Stundenkontingent & Fortbildungsbudget) 
• Administrativer Support durch die Zentrale & Austausch mit anderen Fachexpert:innen 

(Psychologie, Sicherheitstechnik etc.) 
• km-Geld für Autofahrten bzw. Übernahme von Öffi-Tickets sowie Zahlung von Tagesdiäten zur 

Kundenbetreuung verstehen sich von selbst 
• Betriebliche Gesundheitsförderung, Teamevents (mehrtägiger Betriebsausflug, 

Weihnachtsfeier, Familientag etc.), Prämien, Plattform für Mitarbeiterrabatte etc. 
• Fixes Anstellungsverhältnis, 38,5 Vollzeit ab € 7.000,- mtl. (AMed), Überzahlung je nach 

Qualifikation und Erfahrung (Anrechnung der fachspezifischen Vordienstzeiten ab Promotion) 
 
Du hast Interesse an einer Aufgabe mit Zukunftspotenzial und arbeitest gerne in einem seit knapp 30 
Jahren erfolgreichen & krisensicheren Familienunternehmen? Dann freuen wir uns auf deine 
Bewerbung per Mail an bewerbung@asz.at  
 
Für Rückfragen steht dir Isabella Koller, BSc MA telefonisch unter 0664/82 77 391 oder per Mail 
an isabella.koller@asz.at gerne zur Verfügung. 
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