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Medizinische Leitung
Gesundheitseinrichtungen

Die Österreichische Gesundheitskasse (ÖGK) bietet ihren 7,6 Millionen Versicherten
eine hervorragende Versorgung und umfassenden Service vom Bodensee bis zum
Neusiedler See.
Die über 13.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind in unterschiedlichen Berufen an
zahlreichen Standorten tätig.

Das Themenfeld Medizin bietet unseren Patient*innen eine qualitativ hochwertige
medizinische Behandlung in drei Gesundheitszentren (Graz, Klagenfurt und Linz) und
12 Gesundheitszentren für physikalische Medizin und Rehabilitation (Burgenland,
Niederösterreich, Oberösterreich, Steiermark, Tirol).  Das Bestreben, die Qualität der
erbrachten Leistungen durch einen integrativen Evaluierungsprozess ständig zu
verbessern sowie das Leistungsspektrum der präventiven und kurativen Maßnahmen
und Behandlungen den Bedürfnissen der Patienten anzupassen, stellt die Basis für eine
zukünftig erfolgreiche Ausrichtung der Gesundheitseinrichtungen des Themenfeldes
Medizin dar.

Ihre Aufgaben

Steuerung des Themenfelds in medizinischen Belangen 
Bundesweite fachliche und disziplinarische Führung der dem Themenfeld
zugeordneten medizinischen Mitarbeiter
Themenfeldübergreifende Kooperation mit anderen medizinischen Leitungen 
Verantwortlich für das Qualitäts- und Hygienemanagement 
Vorgaben für das medizinische Notfallmanagement (Notfallausrüstung, Abläufe,
Schulungen) 
Mitwirkung bei der Erstellung von Leistungsbeschreibungen für medizinische
Geräte sowie Behandlungs- und Untersuchungsmaterialien 
Verantwortlich für projektbezogene Planung und Entwicklung einer
medizinischen Zukunftsstrategie und Integration neuer Technologien in die
medizinischen Tätigkeiten des Fachbereichs



Ihr Profil

Allgemein-Mediziner*in oder Fachärzt*in mit bevorzugtem Fachgebiet bzw.
Erfahrung in 

Neurologie, Orthopädie, Physikalische Medizin und Rehabilitation 
Führungskompetenz und Führungs- sowie Projektleitungserfahrung
Expertise in der strategischen Entwicklung großer Organisationen im
Gesundheitswesen
Sehr gute Kenntnisse des Aufbaus und der Abläufe der
Gesundheitseinrichtungen der ÖGK von Vorteil 
Umfassende Kenntnisse des österreichischen Gesundheitswesens, seiner
Versorgungsstrukturen und der Finanzierung 

Unser Angebot

Wir bieten bei Vorliegen entsprechender Vordienstzeiten ein Mindestgehalt von 10.702,98 Euro brutto monatlich, 14- mal jährlich (DO.B,

Gehaltsgruppe B, Dienstklasse I, Bezugsstufe 5) inkl. allfälliger Zulagen. Das Besondere an der ÖGK? Ohne Gehaltsverhandlung steigt

Ihr Gehalt mit der Zugehörigkeit kontinuierlich weiter an.

Arbeit mit
Sinn und
Zukunft

Betriebliche
Pensionsvorsorge

Faire und
transparente
Bezahlung

Zusammenarbeit
in
österreichweiten
Teams

Zusätzliche
Urlaubstage
am 24. und
31.
Dezember

Gibt es noch Fragen?

Unser Recruiting Team beantwortet diese
gerne unter
+43 664 80885-1444.

Jetzt bewerben


