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Tatigkeitsbericht 2025 — Abrechnungsreferat der Wiener Arztekammer

Das Abrechnungsreferat der Wiener Arztekammer nimmt weiterhin eine zentrale Rolle als
Schnittstelle zwischen der Wiener Arzteschaft, der Arztekammer und den verschiedenen
Krankenkassen ein. Es unterstiitzt Arztinnen und Arzte umfassend bei der Abwicklung und
Optimierung ihrer Abrechnungsprozesse und gewihrleistet eine transparente sowie effiziente
Kommunikation von Anderungen in den Honorarkatalogen.

Ein besonderer Schwerpunkt der Tatigkeit im Jahr 2025 lag in der Begleitung und
Unterstiitzung der laufenden Kassenverhandlungen fiir die Jahre 2025 und 2026. Das
Abrechnungsreferat brachte dabei seine fachliche Expertise ein und unterstiitzte die internen
Prozesse durch Analysen, fachliche Zuarbeit und laufende Abstimmungen.



Hauptaufgaben und Titigkeiten

1. Informationsweitergabe und Kommunikation

Eine wesentliche Aufgabe des Referats ist die laufende Information der Arztinnen und Arzte
tiber Anderungen und Anpassungen in den Honorarkatalogen. Diese erfolgen weiterhin iiber
Rundschreiben und gezielte Informationen, um eine zeitnahe und verlissliche Weitergabe
relevanter Neuerungen sicherzustellen.

2. Serviceangebot — Analyse der Kassenabrechnung

Auch 2025 wurde Ordinationen die Moglichkeit geboten, ihre Kassenabrechnungen
anonymisiert analysieren zu lassen. Diese Auswertungen helfen dabei,
Optimierungspotenziale zu erkennen, Abrechnungsfehler zu vermeiden und die
Abrechnungsstruktur effizienter zu gestalten.

3. Abrechnungssprechstunde (HBS40rdi)

Die Abrechnungssprechstunde hat sich als wichtiges Serviceangebot etabliert und wurde auch
im Jahr 2025 fortgefiihrt. Nach der langjihrigen und engagierten Tétigkeit von Herrn Ander,
der seine Funktion im Abrechnungsreferat zuriickgelegt hat, wurde diese Aufgabe von Frau
Damjanovic iibernommen.

Frau Damjanovic hat sich in sehr kurzer Zeit duflerst kompetent und mit groBem Engagement
in die Materie eingearbeitet und steht den Mitgliedern seither als verldssliche
Ansprechpartnerin fiir Fragen rund um Abrechnung und Abrechnungssoftware zur
Verfiigung.

4. Zusammenarbeit mit Softwareanbietern

Ein weiterer Schwerpunkt lag in der kontinuierlichen Zusammenarbeit mit
Ordinationssoftware-Anbietern. Ziel war es, die Abrechnungsstatistiken und Funktionen in
den Programmen stets aktuell zu halten und Neuerungen aus den Honorarkatalogen zeitnah
abzubilden. Dadurch wird eine praxisnahe, effiziente und moglichst fehlerfreie Abrechnung in
den Ordinationen unterstiitzt.

Bedeutung fiir die Arzteschaft

Das Abrechnungsreferat leistete auch im Jahr 2025 einen wesentlichen Beitrag zur Entlastung
der Wiener Arztinnen und Arzte im komplexen Bereich der Kassenabrechnung. Durch
Information, Beratung, technische Abstimmung und die aktive Unterstiitzung der
Kassenverhandlungen tragt das Referat mafigeblich zur Qualititssicherung und
Weiterentwicklung der Abrechnungsprozesse bei.

Insgesamt ist das Abrechnungsreferat auch 2025 ein unverzichtbarer Partner der Wiener
Arzteschaft und unterstiitzt die Mitglieder der Arztekammer mit hoher fachlicher Kompetenz,
Engagement und einem breiten Serviceangebot.

Ich erklare, dass alle Angaben wahrheitsgetreu und richtig sind und ich diesen Bericht selbst
verfasst habe.
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