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Tätigkeitsbericht 2025 
 

 

Bezeichnung Referat: Mangelfächer 
Referat für Mangelfächer 
 

Referent/Berichtersteller: 
Kurt Frey/ Lisa Leutgeb 
 

Aufgaben des Referates: 
Evaluierung Mangelfächer, Strategieentwicklung, Netzwerk ausbauen und positives 
Verhandlungsklima schaffen 
 

Durchgeführte Sitzungen/Besprechungen (Intern/extern) des Referates: 
Sitzungen und Gespräche fanden vor oder nach Treffen mit der Union/HG2 und der Dienstgeberin 

statt 

 

Aktivitäten des Referates: 
Aufbauend auf dem ausführlichen Tätigkeitsbericht 2024, der gleichzeitig ein gültiges Strategiepapier 

inklusive langfristiger Maßnahmen und Empfehlungen für das Präsidium darstellt wurden im Jahr 

2025 folgende konkrete Vorhaben begleitet und gestaltet: 

Fallweise Beschäftigung in Pension befindlicher Kolleg*innen: Dieses von der Dienstgeberin 

etablierte Modell stellt einen niederschwelligen Zugang zur Beschäftigung in der Pension dar und ist 

eine Entlastung von Abteilungen sowohl in akuten Mangelsituationen als auch um eine längerfristige 

Entlastung zu gewährleisten. Dieses Modell wird aktiv vom Referat begleitet und evaluiert. Dieses 

Modell wurde vom Referat bei einer Informationsveranstaltung des Referats für Pensionist*innen 

vorgestellt stieß bei den Kolleg*innen auf großes Interesse. Vorschläge zur Verbesserung werden aktiv 

mit der Kurienleitung, der Gewerkschaft und der Dienstgeberin diskutiert. 

Psychiatrie: Als ein bedeutendes  Problem wurde verpflichtende Psychotherapieausbildung in der 

Freizeit und auf Kosten der Auszubildenden wahrgenommen. Die Lösung findet Widerstand seitens 

der Dienstgeberin – finanziell, Diktat der leeren Kassen – und der Kollegenschaft (Ausbildung in der 

Dienstzeit reduziert das Team vor Ort). Trotzdem kann der status quo so nicht hingenommen werden. 

Fazit: Trotz der fordernden Materie (unterschiedliche Interessen vieler unterschiedlicher Player) 

wurden und werden Fortschritte erzielt. Work in progress, vielen Dank. 

 

Ich erkläre, dass alle Angaben wahrheitsgetreu und richtig sind und ich diesen Bericht selbst 
verfasst habe.  
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